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LUOGHI DI LAVORO CHE
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Il percorso delle Aziende:
Fratelli GUZZINI S.p.A.



guZZini=

ITALLAS, 1212,

RECAMNATI,




Di questa terra,
nel mondo

Grazie a circa 2.500 partner distributivi, |'azienda &
presente in tutto il mondo.

Nel 2021 nello stabilimento di Recanati sono state lavorate
tonnellate di materia prima che hanno dato vita a piu di'10
milioni di prodotti.

Il fatturato complessivo nel 2021 e pari 2 36,2 M€.

2.500

Partner
distributivi

In tutto il mondo

Prodotti venduti

Il fatturato
40% export

Certified

——
Corporation



Ogni mese produciama drea B00.000 pezs,

inpieganda 140 tonnellate di materie prime. RICAVI NETTI DELLE VENDITE

La solidita del mostro progetto imprenditoriale E PRESTAZIONI [MLM €)

& il contimuo squardo verso Ninmovazione ci

hanng permesso di supsarare con successe || T Ricewi ks [N écivi wikiece

periodo pandemico e di limitare e perdite nel &

2022, a seguito dellincremento dei costi e della
contrazione delle vendite, che si sono attestate a
30,6 milioni di euro.

Nonostante la dirminuzione di fatturato che ha
caratterizzato il 2022, la ripartizione dei ricavi delle
vendite e delle prestazioni si & mantenuta simile al
2021 In particodare, il fatturato italiano rappresenta 2019 2020 2021
circa il 57% del totale, contro il 59% del 2021.

I fatturato estero & sensibilrmente cresciuto nel
tempo e oggl & realizzato principalmente sui
mercati europed (soprattutto Francia, Spagna,
Regno Unito, Belgio @ Germania), americano (USA
e Canada) e australiano .
RICAVI ESTERO 2021

La propensione allinnovazione  lo spirito propositive che ol v
contraddistinguono rappresentano delle risorse chiave sulle quali .{
porerno contare per affrontare con successo le sfide degli ultimi

amini, quali Fincremenito dei costi dell'energia e delle rmaterie prime e

le conseguenze del conflitto russo-ucraing. Nonostante Fincertezza

che caratterizzers sempre di pid il contesto globale, continueremo a

inwestire & a scommettere sullinnovazione sostenibile, dimostrandeo

anoora una volta [a lungimiranza delle nostre scelte.



IL MONDO
FRATELLI GLIZZTEN

Come realizziamo la bellezza

Le 5 fasi del processo produttive
Da una combinazione di creativith made

in Italy e design internazionale nascono

| prodotti Fratelli Guzzini. Mel Guzzini Lab
vengono sviluppate le proposte ereative,
che vedono spesso il coimolgiments di
designer internazionall. Grazie alla nostra
esperienza, possiano anche soddisfare
esigenze specifiche proposte dal singolo
cliente, mettendo a disposizione tutte la
nostre competenze nelleventuale revisione
del modello, per esempho in merito alla scelta
dei materiali da impiegare.

Progettazione Sviluppo Assicurazione Logistica

qualita

Dalle proposte si giunge poi alla produzions
interna di prototipl estetico-funzionali.

Vanitiarno una serie di primati nella
produzione, ancora inimitatl, che d hanno
consentito di diventare un marchio
riconosciuts a ivells mondiale, simbolo di
quualita e creathvita italiana. Ci avvaliamo delle
migliorl tecniche di stampaggio disponibili:
starnpaggio a inlezone, stampaggio assistito
da gas, inletto-stampaggio. La tecnologia pid
utilizzata & pert quella dello stampagghs a
inlezione, con la quale si procede alla fusione
del materiale plastico e, in seguito, alla sua
intezione nello stampo. Qui il materiale viene
pressato con forza e, una volta raffreddato,

I stampa viene aperto per poter estrame
Farticolo fimito.



Sicurezza in azienda
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* Fratelli Guzzini dal 2017 ha Certificazione di sistemi di gestione per la
salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro, ISO 45001 (ex OHAS 18001),

rilasciato da RINA e conforme al regolamento tecnico ACCREDIA;

* Quota Investimenti sicurezza: pari al 7% investimenti azienda;

* Formazione sulla Sicurezza 2022: 110 ore;



Obiettivi WHP

Cultura generale della sicurezza in azienda: percorso che inizia dal Dlgs
626 del 1994 e arriva al 2017 con CERTIFICAZIONE BS OHSAS 18001.
Quest'ultimo non deve essere solo un punto di partenza e non di arrivo, e
per questo che l'azienda ha deciso di aderire al progetto WHP in quanto
rappresenta una grande opportunita al miglioramento continuo in questa
direzione e quindi nellambito della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.
Facciamo un passo avanti , superando il concetto cogente della Garanzia
della salute, passando al concetto del miglioramento della salute dei
lavoratori. «I luoghi di lavoro ambienti favorevoli allladozione consapevole

di stili di vita salutari per la prevenzione delle malattie croniche».



Commitment e Comunicazione

Condivisione con RSPP, Medico Competente, RLS e Datore di Lavoro

delle aree tematiche;

Comunicazione aziendale sul progetto in consiglio di fabbrica e via

busta paga;

Distribuzione al centralino , aree di lavoro, ingresso maestranze degli
opuscoli per la consultazione, contenenti le indicazioni operative del
progetto WHP.

Propaganda ad personam nelle aree aziendali, con documentazione

per spiegare e motivare il progetto;

Locandine aziendali:



Aree tematiche

‘ 2023_CONTRASTO AL FUMO ELETTRONICO

2020_PROMOZIONE DELLA ATTIVITA FISICA_2020

‘ 2019_RIDURRE IL CONSUMO DI ALCOOL A RISCHIO

. 2018_h2_CONTRASTO AL FUMO DI TABACCO

@® 2018_h1_PROMOZIONE DI UNA CORRETTA ALIMENTAZIONE
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ALLEGATO A1
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UNA SANA ALIMENTAZIONE [TALIANA
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ALLEGATO A4

MANTIENITI IN FORMA!

Incrocia il tuo peso e la tua altezza e verifica se sei sovrappeso.

ALLEGATO A7

Comunicazione

v (@

PIRAMIDE ALIMENTARE MEDITERRANEA™
UNO STILE DI VITA QUOTIDIANO
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ALLEGATO A5
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Edizione straordinaria R
Fumo e lavoro

Smettere di fumare? Missione. . Possibile

ALLEGATO




Valori nutrizionali menu mensa

tabella che riassume i valori nutrizionali dei seguenti alimenti, per 100 g di porzione edibile:

Alimento Calorie (kcal) Grassi (g) Grassi saturi (g) Carboidrati (g) Zuccheri (g) Proteine (g) Colesterolo (mg)
Maltagliati fatti a mano con ceci 200 2,5 0,4 32,5 1,8 9,5 0
Zuppa di legumi/cereali integrali o Minestrone 70 1,5 0,3 9,5 2,5 3,5 0
Maltagliati fatti a mano con fagioli borlotti 210 2,5 0,4 35 2 10 0
Lenticchia con cereali integrali 180 1,5 0,2 28 2 11 0
Formaggio e prosciutto o Carpaccio nostrano 240 16 8 1 0 23 80
Affettati misti 250 18 7 1 0 21 75
Spaghetti amatriciana o gricia con guanciale nostrano 400 15 5 55 4 15 40
Penne gorgonzola e radicchio 380 16 10 48 3 14 50
Spaghetti carbonara con guanciale nostrano 500 25 10 55 4 18 140
Brodo con cappelletti 150 6 2 17 1 7 30
Fettine di vitello al forno 160 6 2 0 0 25 80

Tacchino al vapore con salse 140 4 1 5 2 20 60



Buone pratiche

ALIMENTAZIONE

. 1.1 MENSA AZIENDALE

Frutta e verdura presente nel menu di tutti i giorni;

Pane iposodico;

Locandine informative (come da allegato A1.A4);

. 1.2 DISTRIBUTORI AUTOMATICI/AREA DISTRIBUTORI

Locandine piramide alimentare mediterranea, decalogo INRAN, regolo IMC (ALLEGATI A5.A6.A7);
. 1.3 AREA REFEZIONE

Locandine piramide alimentare mediterranea, decalogo INRAN, regolo IMC (ALLEGATI A5.A6.A7);

. 1.6 ATTIVITA’ DI COMUNICAZIONE

Consegna e invio per e-mail a tutti i dipendenti degli allegati A1.A4.A5.A6.A7
Inserimento degli allegati A1.A4.A5.A6.A7 in tutte le bacheche aziendali;

. 1.7 ATTIVITA’ DEL MEDICO COMPETENTE

Formazione del medico all'intervento motivazionale breve per il supporto al cambiamento degli stili di vita a rischio;

FUMO

2.1 CAMPAGNA DI COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
. Consegna e invio per e-mail a tutti i dipendenti dell’ allegato B1;
2.4 ATTIVITA’ DEL MEDICO COMPETENTE

. Formazione del medico allintervento motivazionale breve per il supporto al cambiamento degli stili di vita a rischio;



Buone pratiche

ALCOOL

. 3.3 ATTIVITA’ DEL MEDICO COMPETENTE
Formazione del medico all'intervento motivazionale breve per il supporto al cambiamento degli stili di vita a rischio;

. 3.5 Divieto di somministrazione di sostanze alcoliche nella mensa aziendale

ATTIVITA’ FISICA

. 4.3 Convenzioni e incentivi aziendali
Convenzioni con palestre
. 4.4 Contapassi

. 4.8 Attivita del medico competente
. 4.9 Attivita diversa_camminata area aziendale con percorso salute



